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Agli Atti 

All’Albo 

Al Sito Web 

 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU Asse V - Priorità 

d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di 

COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – 

Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.4 - 

“Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo” 

 

CUP: B69J22000650006 

CNP:13.1.4a FESRPON-CA-2022 -149 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PREMESSO che in data il 27 dicembre 2021 è stato pubblicato dal MI, Dipartimento per il sistema educativo di 

istruzione e di formazione Direzione Generale per i fondi strutturali per l’istruzione, l’edilizia scolastica e la 

scuola digitale, l’Avviso prot. n. AOODGEFID/50636 “Edugreen : ambienti e laboratori per l’educazione e la 

formazione alla transizione ecologica””, che qui integralmente si richiama; 

VISTO che questo Istituto ha candidato il Piano del progetto N. 1075300 “Laboratori green, sostenibili e 

innovativi per il secondo ciclo”; 

VISTO che la candidatura è stata approvata dagli OO.CC. competenti delibera del verbale del Consiglio 

d’Istituto n. 12 del 25/05/2022 

VISTO che nella graduatoria definitiva l’istituto è alla posizione n° 149 con un importo pari a € 130.000,00 

assunto in bilancio nell’esercizio finanziario anno 2022 in Aggregato P5/06; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni  

scolastiche; 

VISTO la circolare n°2 del 2 Febbraio 2009 Del Ministro del Lavoro che regolamenta compensi, aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTI I  Regolamenti  UE  e  tutta  la  normativa  di  riferimento  (n°  1303/2013-n°1301/2013-n° 1304/2013) 

per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTO Il Programma Operativo Nazionale per la Scuola- competenze e ambienti per l’apprendimento: Avviso 

pubblico “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo nelle regioni del 

Mezzogiorno”, prot. n. AOODGEFID/50636 del 27 dicembre 2021, prevede alla linea di azione 2 la 

realizzazione di ambienti laboratoriali per la transizione ecologica, in particolare della filiera agro-alimentare, 

nelle scuole del secondo ciclo delle regioni del Mezzogiorno prot. n° 248 DEL 21.01.2022 

VISTO il Quaderno 3 del MI Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali; 

VISTO il progetto presentato da questa scuola e l’autorizzazione di cui sopra; 

VISTO l’assunzione in bilancio del progetto prot. N° 2168 del 31.05.2022 

VISTO il decreto di assegnazione RUP per le fasi della programmazione, della progettazione, dell’affidamento, 

dell’esecuzione alla Dirigente Scolastica Prof.ssa Carmela Nunziata; 

RILEVATA la necessità di impiegare   per il progetto la figura di n°1 esperto esterno per lo svolgimento delle 

attività  di Progettista ; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 
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Una procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno  

C.N.P. 13.1.4° FESRPON-CA-2022 -149 

CUP: B69J22000650006 

 finalizzato alla realizzazione di ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica. 

 

La selezione riguarderà un esperto con il seguente profilo professionale: 

 

1)Conoscere in maniera approfondita le linee guida relative all’attuazione dei progetti finanziati dal Fondo 

Sociale Europeo;  

2) Collaborare con i Referenti di plesso per redigere una proposta di progetto; 

3) Collaborare con i Referenti d’Istituto per redigere il capitolato tecnico, il disciplinare di gara e il bando di 

gara relativo ai lavori/beni da acquistare; 

4) Consultare con il DS e il DSGA le CONVENZIONI CONSIP o il MEPA per verificarne la corrispondenza 

alle necessità dell’Istituto; 

5) Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dai Referenti dell’Istituto;  

6) Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale; 

7) Collaborare con il DS, il Dsga e il Collaudatore;  

8) Redigere i verbali relativi alla propria attività; 

 

I requisiti di ammissione sono di seguito indicati : 

 
ELEMENTI PUNTEGGIO Riservato 

al 

candidato 

Riservato 

all’Istituto 

Titoli di studio 

Laurea specifica (quinquennale) attinente 

all’azione da realizzare: 

Ingegneria-Architettura-Agraria-Biologia- 

Scienze Naturali o equipollenti ed equiparabili 

Punti: 10   

Laurea (quinquennale) non attinente all’azione da 

realizzare 

Punti: 5   

Master attinente all’azione da realizzare Punti: 2   

Titoli di Servizio o Lavoro 

Pregressa e documentata esperienza nella 

progettazione e gestione di serre idroponiche, 

preferibilmente uso scolastico 

Punti: 2 per ogni incarico 

svolto (max 10 punti) 

  

Competenze di informatica 

Competenze informatiche certificate  Punti: 3   

 TOTALI /30 /30 

 Di carattere specifico: 

Comprovate competenze nella realizzazione o la risistemazione ambienti inerenti la tematica oggetto 

dell’avviso. 

 

In seguito al presente avviso, l’Istituzione provvederà a stilare un elenco, per  il  conferimento  di  incarichi  di 

collaborazione, coerentemente alle esigenze del progetto.  

Per  manifestare  il  proprio  interesse,  gli  aspiranti  dovranno  produrre  istanze  (vedi  allegato  1)  

indirizzate  al  Dirigente Scolastico dell’Istituto, che dovranno pervenire all’ufficio protocollo dell’Istituto  

entro  e  non  oltre  le ore 12:00 del 18/07/2022 all’indirizzo dell’Istituto. 

Le istanze potranno pervenire a mezzo PEC: pec – naps060006@pec.istruzione.it 
Nelle istanze dovranno essere indicate:  

✔ le proprie generalità  

✔ l’indirizzo e il luogo di residenza  

✔ il titolo di studio con la votazione e le generalità dell’ente che lo ha rilasciato.  

✔ Esperienza lavorativa come tecnico a supporto della clientela presso azienda informatica  

✔ il recapito telefonico e l’eventuale indirizzo di posta elettronica  

Le istanze dovranno essere accompagnate da  copia  di  documento  di  riconoscimento  in  corso  di  validità, 

curriculum  vitae  et  studiorum  e  dalla  specificazione  di  eventuali  certificazioni nazionali  ed  

internazionali possedute, secondo il modello comune europeo per i curriculum vitae (CV), come specificato 

dalla “Raccomandazione della Commissione” dell'11 marzo 2002 [notificata con il numero C(2002) 516] 
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pubblicata sulla Gazzetta ufficiale delle Comunità europee 22.3.2002.  

In caso di personale dipendente o vincolati alle autorizzazioni di società private, enti di formazione, enti 

pubblici, la domanda di partecipazione dovrà contenere per iscritto il visto autorizzativo del Responsabile 

dell’azienda o/e Ente  (in  caso  di  dipendenti  della  Pubblica amministrazione l’eventuale incarico è 

subordinato alla preventiva autorizzazione dell’ente di appartenenza).  

Si rammenta agli aspiranti partecipanti l’incompatibilità a presentare domanda agli appartenenti ai gruppi di  

Valutazione dei PON, ai dipendenti o collaboratori di società che intendano partecipare al bando di gara 

relativo al progetto in questione, che codesta scuola bandirà. 

A parità di punteggio precede il candidato più giovane.  

L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli aspiranti.  

Avverso tale individuazione è ammesso ricorso entro 15 giorni dalla pubblicazione della graduatoria 

provvisoria. L’esperto si  rende  disponibile  per  un  eventuale  incontro,  su  richiesta  dell’Istituto  e  presso  

l’Istituto,  per  il riscontro  delle  esperienze  con  gli  obiettivi  progettuali,  con  il  Dirigente  Scolastico  o  

suo  delegato,  in  particolare qualora l’esperto non abbia già collaborato con l’Istituto e anche per mostrare 

prodotti/servizi  analoghi  a  quelli previsti dal progetto.   

La durata dei contratti sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione 

beneficiaria. La remunerazione sarà determinata a  seconda  delle  attività  da  svolgere,  tenendo  anche  conto  

delle  esperienze professionali  in  possesso  degli  aspiranti;  il  suo  importo  non  supererà,  in  ogni  caso,  le  

soglie  considerate ammissibili dalla normativa vigente, in particolare per la progettazione è previsto un 

compenso massimo  di euro 2600,0 lordo  stato Omnicomprensivo  e  i  corrispettivi saranno liquidati al 

termine del progetto, previa verifica delle ore prestate. 

Il presente avviso pubblico viene affisso all’albo dell’Istituto in data 07/07/2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dirigente Scolastico dell’Istituto.  

All’albo on-line del sito web dell’istituzione scolastica: 

 

Si allega: 

Modello A: Domanda di partecipazione  

Tutela della Privacy  

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto 

del Dlgs 101/2018 e sue modifiche 

 

 

IL RUP DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Carmela Nunziata 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. 
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